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La nouvelle Stratégie qu

181.2012 et 14.3.2012

Bienvenue dans le monde des affaires
québécois.

Des séances d'information gratuites pour tout savoir sur la
culture d'affaires au Québec. Ces séances s'adressent aux

personnes immigrantes souhaitant partir en affaires dans
Rosemont-La Petite-Patrie.

1022012
Atelier de développement des compétences.

Améliorez la qualité de vos communications avec
vos colleégues et clients! Un séance de formation et
2h d'accompagnement personnalisé vous aideront a
développer ce savoir-faire.

Détails a venir

23.2.2012-15.3.2012 et 29.3.2012
Faites le premier pas pour la croissance
durable de votre PME.

Un spécialiste vous accompagne dans le

diagnostic des impacts et enjeux de votre

PME et dans I'élaboration d'un plan d’action

concret. Rejoignez la communauté des PME montréalaises
durables!

Détails de l'activité
29.2.2012

Remise des bourses
Concours Entrepreneurs en action!

Chaque quinzaine a partir du 11 janvier
Séances d'information sur le démarrage d'entreprise.
A venir

Brunchez vos affaires avec la CDEC

Transfert de I'expertise dans votre organisation

CDEC et CLD au coeur de l'action

Le 15 novembre dernier, la nouvelle Stratégie québécoise de I'entrepreneuriat
a été dévoilée a l'issue d'un processus de consultation mené par le ministre
du Développement économique, de l'innovation et de I'Exportation, auquel le
directeur général de la CDEC Rosemont-Petite-Patrie, Jean Francois Lalonde,

a participé. Cette nouvelle Stratégie place le réseau des CDEC et des CLD

en position de force pour soutenir la création, la croissance et le transfert
d'entreprises.

« La Stratégie québécoise de I'entrepreneuriat répond aux recommandations

qui avaient été énoncées par les CDEC, a savoir de prioriser le développement

de la culture entrepreneuriale et de fournir des services de qualité personnalisés
aux entreprises. La CDEC Rosemont-Petite-Patrie souhaite que cette stratégie
permette également de renforcer ses actions concertées avec la communauté de
terrain », souligne Jean Francois Lalonde, directeur général de la CDEC Rosemont-
Petite-Patrie.

Les entreprises qui bénéficient d'un soutien et d'un accompagnement de la
part d'une CDEC ou d'un CLD ont un taux de survie nettement plus élevé que
la moyenne des entreprises au Québec, ce taux se situant a 80 % apres trois
ans, et, aprés cing ans a pres de 72 %. Ces taux sont un peu plus élevés pour les
entreprises d’économie sociale.

Les CDEC de Montréal se réjouissent aussi de la reconduction du programme
Reléve : Arts et culture, Montréal qui soutient I'entrepreneuriat collectif des
artistes et des créateurs de la reléve montréalaise.

La stratégie prévoit également plusieurs mesures pour la sensibilisation des
jeunes, pour les femmes, pour les immigrants, pour les organismes culturels et
les coopératives ainsi que I'élaboration d'un plan régional dont la mise en ceuvre
sera dotée d'un fonds de 6,7M $. Les CDEC ont exprimé leur souhait de collaborer
avec tous les intervenants sectoriels, régionaux et nationaux afin de simplifier et
d'améliorer I'accés aux programmes et aux services dans le meilleur intérét des

entreprises et des entrepreneurs.

Pour consulter la stratégie.
Pour consulter le communiqué des CDEC et CLD sur le sujet.

Votre actif humain

Votre capsule de réflexion-information sur la gestion des
ressources humaines.

Capsule 4- La rétention du personnel
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http://www.cdec-rpp.ca/PDF/capsules/Retention_du_personnel.pdf
http://www.cdec-rpp.ca/PDF/SeanceInfoCultAffPersImm-CDEC.pdf
http://www.cdec-rpp.ca/PDF/docs/PME-Montr-durables-2012info-formulaire.pdf
http://www.facebook.com/pages/Concours-Entrepreneurs-en-action-8e-%C3%A9dition/281471521879901
http://www.facebook.com/pages/CDEC-Rosemont-Petite-Patrie/144978355549923?ref=tn_tnmn
http://www.mdeie.gouv.qc.ca/objectifs/informer/politiques-strategies-plans-daction/page/strategies-14248/?tx_igaffichagepages_pi1[mode]=single&tx_igaffichagepages_pi1[backPid]=81&tx_igaffichagepages_pi1[currentCat]=&cHash=1ad4abe0995b0b3c76ac6c6838c7d50a
http://www.lescdec.qc.ca/index.php?pid=13&cid=2&show=21

