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LE DÉFI DE LA RELÈVE À L’EMPLOI 
 

JEUNES ET 
EMPLOYEURS GAGNENT 
À SE CONNAÎTRE 
Une trousse d’outils est 
publiée pour les aider 
 
Visant à faciliter l'intégration des 
jeunes sur le marché du travail 
et à aider les employeurs à se 
positionner dans un marché du 
travail en évolution, cette 
trousse a été produite afin 
d’offrir aux jeunes des outils 
pour élaborer leur projet 
professionnel et aux employeurs 
des conseils, astuces et 
ressources pour recruter et 
retenir les jeunes de la 
génération "Y". 
 

Issue de la planification communautaire menée par le Carrefour 
Jeunesse Emploi Rosemont–Petite-Patrie en 2006-2007, la réalisation 
de cet outil, coordonnée par la CDEC Rosemont-Petite-Patrie, a 
bénéficié de la participation d’un nombre impressionnant de jeunes, 
d'employeurs, d'institutions et d'organismes œuvrant dans le domaine 
du développement de la main-d'œuvre. Cette synergie a été rendue 
possible par le soutien financier de la Caisse De Lorimier, de la Caisse 
populaire Desjardins de Rosemont, de la Caisse Desjardins Mont-Rose–
Saint-Michel et d’Emploi-Québec.  
 
Voir la trousse   Lire le communiqué 

 
CAMPUS DES TECHNOLOGIES DE LA SANTÉ 

 

 

 

Le 19 septembre dernier, la Ville de Montréal annoncé publiquement un 
soutien financier de 300 000 $ sur trois ans au Campus des technologies 
de la santé. La CDEC remercie le maire de Montréal, M. Gérald Tremblay 
et le maire de l’arrondissement M. André Lavallée, pour leur appui à ce 
projet qu’elle développe depuis plusieurs années.  

Le Campus des technologies de la santé répond à des besoins concrets 
d’entreprises en phase de commercialisation, participe au 
développement, à Montréal, d’une économie d’innovation et de savoir, 
et contribue à attirer une nouvelle typologie d’entreprises dans un 
secteur en repositionnement en plein cœur de Montréal.   

 

 
DÉVELOPPEMENT DURABLE 

 
 
Le deuxième conseil est en ligne! 
Engagez le DG, impliquez les employés! 

 
 

CONCOURS ENTREPRENEURS EN ACTION! 
 

 
 
Un mois, un projet, une bourse! 
 
Faites passer le mot, les aspirants entrepreneurs ont jusqu’au 14 
novembre pour soumettre leur dossier de candidature dans les 
secteurs Commerce de détail, Entreprises toutes catégories, 
Innovation/transformation/production et Entrepreneuriat collectif. 

 
Information détaillée sur le concours 

 
UNE PREMIÈRE ! 

 
Du 10 au 14 novembre, les CDEC de Montréal tiendront une 
semaine de la culture entrepreneuriale. Diverses activités seront 
organisées dans les arrondissements, un cahier spécial sera publié 
dans La Presse du 29 octobre et une activité montréalaise aura lieu 
le 10 novembre. Surveillez nos prochaines communications! 

 

OFFRE D'EMPLOI 
  
DIRECTION GÉNÉRALE 
 
Cyclo Chrome, l’entreprise 
d’économie sociale  
chargée de l’entretien et de la  
réparation des vélos en libre service 
de Montréal, BIXI 
 
Candidatures acceptées 
jusqu’au 27 octobre 17 h.  
Détails 

 



 
 

 
La CDEC participera à l’événement Rencontre Entrepreneuriat 
jeunesse qui se tient du 23 au 24 octobre à l’hôtel Delta Centre-Ville 
par l’entreprise d’Annie Béchard qui y donnera un atelier sur 
l’économie sociale le 23 octobre.  
 
Attirant une centaine d’intervenants chaque année, cette activité 
souhaite contribuer à l’amélioration des services en entrepreneuriat 
pour les jeunes Québécois. En plus d’assister à des ateliers 
enrichissants, les participants peuvent y découvrir des initiatives 
entrepreneuriales inspirantes. 
 
En savoir plus 
 

LES MAGASINS PARTAGE DE NOËL 

 
Les Magasins-Partage de la Petite-Patrie et de Rosemont desservent 
chaque Noël plus de 600 familles qui, autrement, ne pourraient s'offrir 
un repas des Fêtes décent. Des épiceries temporaires sont ouvertes 
spécialement pour aider les familles à faible revenu juste avant les 
congés des fêtes. 
 
En tant qu’entreprise, organisme, institution, syndicat ou groupe 
d’employés, voici comment vous pouvez vous impliquer :  
 Organiser une cueillette de denrées non-périssables ou de dons en 

argent; 
 Effectuer du bénévolat pour la collecte de denrées, le tri et le 

déroulement du Magasin-Partage; 
 Prêter un camion et un employé pour transporter les denrées 

recueillies dans d’autres entreprises du quartier. 
 

INFOS : 

Magasin-Partage de la Petite-Patrie (à l’ouest d’Iberville) : 
Philippe Lavallée, Centre de ressources et d’action 
communautaire de la Petite-Patrie 
514 277-4993 

Magasin-Partage de Rosemont (à l’est d’Iberville) : 
Rachel Landry, Bouffe-Action de Rosemont 
514 523-2460 
 
Date limite pour vous engager dans cette belle action collective : 
Le lundi 3 novembre 2008 

 

 
 

AVIS DE DÉMÉNAGEMENT – REGISTRE DES ENTREPRISES 
 
Le bureau du registre des entreprises de Montréal, actuel-
lement situé au 800, rue du Square-Victoria, déménagera dès le 
14 octobre, au 2050, rue De Bleury, 4e étage (métro Place-des-
Arts).  

Pour joindre le service à la clientèle du registre des entreprises, 
vous devez maintenant composer le 514 644-4545.  
 

RÉÉLECTION DES OFFICIERS AU COMITÉ EXÉCUTIF 
 
Les membres du comité exécutif ont été réélus à l’unanimité pour 
une autre année par leurs collègues le 18 septembre dernier. 
 
Bravo à une équipe gagnante! 
 
     Réginald Lavertu, président     Ninette Piou, vice-présidente        
     Michel Blondin, trésorier          Louise Desautels, secrétaire 

 

 

 
 

 

        

 
UN AIR DE FRAÎCHEUR POUR LE GAGE! 

 
Vous les aviez demandés, les voici enfin. Les produits nettoyants 
Lemieux font maintenant partie de la liste des produits écologiquement 
et socialement préférables offerts aux membres du Groupe d’achat 
gestion écologique (GAGE). La SODER et la Maison Écolonet se sont 
associées aux partenaires du GAGE en tant que fournisseurs officiels 
pour ces produits. Ils desserviront respectivement les quartiers 
Rosemont et La Petite-Patrie. 
 
Les produits nettoyants Lemieux rencontrent très bien les critères de la 
politique d’approvisionnement responsable du GAGE puisqu’ils sont 
entièrement biodégradables et sans phosphates, sont produits 
localement et sont offerts en vrac, ce qui diminue considérablement 
l’impact environnemental des emballages de plastique. De plus, tout 
comme les produits de l’R du verso fournis par Imprime-Emploi, le mode 
de fonctionnement établi pour la livraison des produits vise à minimiser 
l’impact environnemental du transport et de la livraison des 
marchandises. 
 
Le GAGE est un service offert aux membres de la CDEC dans le but de 
faciliter l’adoption de politiques d’approvisionnement responsables au 
sein des entreprises et organisations. Pour toute information sur les 
services et produits offerts vous pouvez vous adresser à la CDEC qui 
agit à titre de représentant des membres dans le cadre de ce partenariat 
avec des organismes et entreprises locales participantes. 
 
En savoir plus   514-723-0030 
 

 
 
 
Spaicy, lauréate du Concours 
Entrepreneurs en action! en  2004,  
lancera le 21 octobre prochain son 
album 1st Intuition  
 
 

 

Les activités de la CDEC Rosemont–Petite-Patrie sont financées par : 

  
 
 
 
 


