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A SURVEILLER
DANS LES PROCHAINES SEMAINES

Brunchez vos. affaires avec la CDEC

Prochain rendez-vous : le 25 septembre, a 8 heures

POSITIONNER SON ENTREPRISE DANS UN MARCHE DE
PLEIN EMPLOI : CE QU’IL FAUT SAVOIR POUR UNE
INTEGRATION REUSSIE DE LA NOUVELLE GENERATION
AU TRAVAIL.

Ce déjeuner conférence sera suivi du lancement d’une trousse
d’'information destinée a outiller, par des conseils, des astuces
et des ressources, les employeurs et les jeunes désirant saisir
les opportunités offertes par le nouveau marché de I'emploi.

Inscription nécessaire, gratuit pour les membres de la CDEC.

Information détaillée

Pes formations adaptées 3 vos besoins

Développement des habiletés de gestion
Prochain rendez-vous :

LA GESTION DE LA CROISSANCE COMME MOYEN
DE CREER ET DE PRESERVER DES EMPLOIS

7 et 28 octobre, 18 novembre et 9 décembre 2008 - de 8 h 30
al2h

Ateliers interactifs d’'une durée totale de 12 heures et
6 heures de coaching individuel s’adressant aux gestionnaires
d’entreprises d’économie sociale et d’entreprises privées des
arrondissements de Mercier-Hochelaga-Maisonneuve et de
Rosemont—La Petite-Patrie

275 $ par participant (valeur de 900 $).

En savoir plus, s’inscrire

Ateliers de développement des
compétences

Prochain rendez-vous :

LES MARCHES PUBLICS, UN MARCHE DE 100 MILLIARDS
DE DOLLARS ACCESSIBLE AUX PME

25 septembre de 8 h30a 12 h
35 $ pour les membres des CDEC-CLD participants

Information et programmation 2008-2009

Le.Campus des technologies de |a santé hite
Colloque
Technologies de la santé : de l'idée a
I'innovation
6 et 7 octobre 2008
dans le cadre des Entretiens Jacques Cartier

Info-programme-inscription

~Pour jeunes entrepren
entrepreneurs co

M. Jean-Claude Bleau et Mme Jacinte Bleau, président
fondateur et présidente en titre du trés réputé et
récompensé Laboratoire orthopédique Médicus sont les
présidents d’honneur de cette 5° édition du concours.

51 000 $ en bourses et plusieurs prix sont offerts pour se
lancer en affaires dans Rosemont-La Petite-Patrie.

Le Journal de Rosemont-La Petite Patrie s’associe cette
année a la CDEC et a ses partenaires, la Fondation du
maire de Montréal pour la jeunesse, les Caisses Desjardins
de Rosemont et De Lorimier et la Plaza Saint-Hubert. Ainsi,
un prix coup de cceur consistant en un forfait publicitaire
d’une valeur de 2 000 $ sera offert a I’'un des six boursiers.

Les candidats ont jusqu’au 14 novembre pour déposer leur
candidature et leur plan d’affaires dans diverses catégorie,
dont une dédiée a I'entrepreneuriat collectif.
Communiqué

Information détaillée sur le concours

EN PRIMEUR

10 CONSEILS

POUR ENTREPRENDRE
UNE DEMARCHE DURABLE

Guide d'actions pour
les entreprises et les organisations
de Rosemont—La Petite-Patrie

C.:'_}.eCJ
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Le développement durable n’est plus seulement qu’un
concept. Il est devenu une pratique concréte qui, de plus en
plus, détermine les conditions de succes en affaires, et pour
cause. Les entreprises et organisations qui intégrent une
approche de développement durable a leur gestion se


http://www.cdec-rpp.ca/10conseilsdd/�
http://www.cdec-rpp.ca/PDF/Brunchez_25-09_positionner2.pdf
http://www.cdec-rpp.ca/pagesN/services-formation.html
http://www.cdec-rpp.ca/pagesN/services-formation1.html
http://www.innovationtechnosante.com/
http://www.cdec-rpp.ca/PDF/080827.pdf
http://www.cdec-rpp.ca/pagesN/concours/2008/index.html

Le 10 juin 2008,
c’était I’'assemblée générale annuelle de la CDEC

Le président du conseil d’administration, M. Réginald Lavertu,
le directeur général, M. Jean Francois Lalonde et I'équipe de la
CDEC on présenté un bilan de I’'année 2007-2008 et un plan
d’action 2008-2009 riches tant par la variété que par le nombre
d’activités réalisées et en cours. Mise en relation et soutien a
des entreprises afin qu’elles se regroupent pour former une
mutuelle de formation, poursuite du projet de Campus des
technologies de la santé, groupe d’achat favorisant I’'adoption
de pratiques de gestion en développement durable au sein des
organisations, deux projets en cours pour favoriser I'embauche
de personnes désirant intégrer le marché du travail,
organisations de conférences et d’ateliers de formation pour
dirigeants et travailleurs stratégiques sont parmi les sujets
ayant été abordés le 10 juin dernier, au 5800 rue Saint-Denis.

M. Mario Fortin, directeur général du Cinéma Beaubien, Mme
Céline Chicoine, coordonnatrice de I'administration, d'Insertech
Angus, et M. Marc-André Sabourin, président fondateur de
Multi-Assemblage, ont présenté les projets et réalisations de
leurs organisations. M. Fortin a parlé du projet
d’agrandissement du cinéma, Mme Chicoine de la réussite et
des continuels développements de I'entreprise d’insertion qui
féte cette année son 10° anniversaire et M. Sabourin a fait part
du défi que présente la reléve d’une entreprise en croissance.
D’autres, parmi la quarantaine d’entreprises soutenues
cette année par les différents fonds et programmes de la
CDEC, tenaient des kiosques qui ont été fort appréciés par les
participants.

Le maire de I'arrondissement, M. André Lavallée, s’est adressé
aux

membres de la CDEC. Il a notamment parlé du mandat confié
aux CDEC dans le cadre du projet de vélos en libre service, du
soutien de 300 000 $ sur trois ans accordé par la Ville de
Montréal au Campus des technologies de la santé, de
I'importance de soutenir le modéle de développement
économique réalisé par les CDEC, d’une politique de I'économie
sociale qui sera bientot étudiée par le comité exécutif de la ville
de Montréal. Il a également parlé du futur développement du
site Bellechasse et de représentation citoyenne. Le président a
assuré M. Lavallée que les membres de la CDEC, forts de leur
expérience concréte de démocratie participative, souhaitaient
prendre une part active aux projets de développement
mentionnés.

De nouveaux représentants se sont joints cette année au
conseil d’administration. Il s'agit de Mme Marthe Bureau,
présidente des Projets Part, au collége des organismes
communautaires, de M. Frangois Charbonneau, président de la
Papeterie Le Plateau, au collége des entreprises, et de Mme
Patricia Hanigan, au collége des membres individuels. IIs
remplacent respectivement, Mme Renée Champagne, Mme
Isabella D’ovidio et M. Michel St-Arnaud que I'assemblée a
chaleureusement remerciés. Voir la liste compléte des
membres du conseil.

démarquent de maniére positive a plusieurs plans.

Par sa mission, la CDEC Rosemont-Petite-Patrie a toujours
ceuvré a mettre en lien les sphéeres d’activités économiques,
sociales et environnementales. Nous vous proposons
aujourd’hui un tout nouvel outil qui a pour but d’orienter
vos pratiques, de vous diriger vers des ressources locales et
régionales appropriées et de mettre en contexte et mieux
faire connaitre les projets de la CDEC et de ses
PARTENAIRES qui contribuent a I’établissement de ce
modéle sociétal. Ce guide s’adresse a toute organisation
ayant déja démarré ses activités et a celles qui sont a
mettre sur pied de nouveaux projets.

Le guide 10 conseils pour entreprendre une démarche
de développement durable vise a orienter votre
démarche de maniére progressive, en fonction de vos
moyens et de vos ressources. Il se veut a la fois un
encouragement et une ressource pratique pour passer a
I'action.

Un nouveau conseil, accessible le ou vers le 10° jour de
chague mois sur notre site Internet, vous sera acheminé
par I'entremise de notre bulletin électronique. Nous vous
invitons a l'intégrer ou a l'approfondir dans vos pratiques de
gestion, selon le cas. Nous vous invitons aussi a nous faire
part de votre expérience a ce propos, a hous communiquer
ce qui représente, pour vous, un obstacle ou un succes
dans sa mise en ceuvre (info@cdec-rpp.ca). Nous
tiendrons compte de ces informations pour bonifier le
contenu du guide et faire en sorte, qu’ensemble, nous
fassions la différence.

Besoin d’un peu plus de ressources et d’information?
Consultez la page de ressources et références suggérées
qui se rapportent a chacun des conseils en cliquant sur le i
de la bulle de dialogue. Nous avons pris soin de mettre en
évidence les ressources locales et ainsi favoriser une
meilleure connaissance des activités ayant trait au
développement durable réalisées par les acteurs
économiques de notre milieu.

Pour étre conséquents, nous avons volontairement décidé
de faire en sorte que le document ne soit consulté que de
maniére électronique et ne puisse étre imprimé. Bonne
lecture!

A VOIR SUR NOTRE SITE INTERNET

Entr eprendrae : uj = coeur Montréal
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UNE CHRONIQUE DANS LE JOURNAL DE
ROSEMONT-LA PETITE-PATRIE

Dans le cadre d’une collaboration avec le Journal de
Rosemont-La Petite Patrie, la CDEC publie, depuis le mois
d’ao(t, une chronique mensuelle (imprimée et en ligne) sur
I’entrepreneuriat. Ces chroniques sont également mises en
ligne sur notre site Internet.

REVUE DU PRESSE

Une revue de presse, a été mise en ligne. Cette revue, qui
pour l'instant débute avec I'année 2007-2008, sera mise a
jour régulierement.

CAMPUS DES TECHNOLOGIES DE LA SANTE

Avez-vous déja visité le site Internet du Campus des
technologies de la santé? Un lien direct sur notre site
Internet vous y meéne.

CTS

Campus

des techinologies
de ls sambé
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Transport actif - achat de proximité - Le -
environnement [€agenda 2009

Comment intégrer ces dimensions a la gestion = Un produit local et exclusif, écologiquement et socialement

de votre organisation ? respon_sgbl;i ! . .
Le choisir c’est poser un geste a retombées

environnementales

Profitez des ateliers interactifs offerts dans
le cadre de la campagne Je m’active a Rosemont-La Petite-
Patrie !

Offert par le Groupe d’achat gestion écologique (GAGE).
Disponible en commandes corporatives maintenant et en
. . vente libre dés la mi-septembre.

Pour en savoir plus, communiquez avec la SODER au 514 727-

6775 En savoir plus, commander

Info-CDEC est un bulletin électromigue distribué aux membres et partenaires de la CDEC Rosemont-Patite-Patne

Pour information ou pour vous abonner :
info@cdec-rpp.ca www.cdec-rpp.ca 6224, rue Saint-Hubert, Montréal, H2S 2M2
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Les activités de la CDEC Rosemont-Petite-Patrie sont financées par :
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