Info

1 6avri| - 7mai - 28mai

- Ateliers de développement des compétences

Le Kaizen (16 avril)
Une méthode d’amélioration continue peu colteuse qui mise sur
la participation des employés.

Le marketing stratégique ( 7 mai)

L'anlayse systématique des occasions de marchés et les choix quant au
postionnement a adopter, aux programmes a instaurer et aux controles
a établir peuvent faire la différence au plan de votre succés.

En savoir plus sur cette activité, s'inscrire

La méthode d'organisation 5S (28 mai)
Une méthode japosnaise qui permet d'organiser les espaces de
fabrication et les espaces de bureau afin de maximiser les résultats.

En savoir plus sur la programmation

Séances d’information
« Démarrer une entreprise - Conseils et ressources
15 avril, de9ha 11 h-29avril, de 16 h 30 a 18 h 30.

Prochainement
« Assemblée annuelles des colléges des membres de la CDEC

« Dévoilement des résultats d’'une étude sur les retombées
économiques des entreprises d'économie sociale et des
organismes communautaires de Rosemont-La Petite-Patrie.

1 1 juin
+ Assemblée générale annuelle de la CDEC
en fin d'aprés-midi, suivie d'un5a 7.

Défi climat

Comme 261 organisations partenaires, la
CDEC Rosemont-Petite-Patrie s'associe a la
campagne Défi Climat et invite ses membres,
employés et partenaires a y participer. La
lutte aux changements climatiques c'est
I'affaire de tous.

Défi Jf
Climat

Chague geste compte

Si ce n'est déja fait, nous vous invitons a vous engager aussi dans le Défi
Climat en invitant vos partenaires, employés, collegues et amis a joindre
les milliers de citoyens qui sengagent a changer leurs habitudes pour
réduire leurs émissions de gaz a effet de serre.

Information / Participation jwww.deficlimat.gc.ca

(Prix a gagner)

Rosemont
La Petite-Patrie
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Emploi

cdecpp.ca

Concours québécois en entrepreneriat

Bravo aux gagnants
de Rosemont-La Petite-Patrie

Deux entreprises de notre arrondissement se sont démarquées le 8 avril, lors
du gala de cloture de la 11€ édition du Concours québécois en entrepreneur-
iat — Création d'entreprise — district Est de Montréal.

LES LUTINS VERTS - 1er prix catégorie Economie sociale

Les Lutins verts, représentée par Sandra Babin, a remporté le 1€l prix de sa
catégorie, assorti d'une bourse de 1 500 S.
Cette entreprise, déja lauréate de la bourse En- _
treprise collective offerte par la CDEC Rosemont-j®
Petite-Patrie lors du Concours Entrepreneurs en
action! 2008, récupere les jouets usagés, les
répare et les vend a petits prix aux familles et
aux services de garde. Les emplois créés sont
offerts en priorité a des personnes en démarche
d'insertion socioprofessionnelle et les profits
sont redistribués a des organismes qui ceuvrent
pour aider les enfants et leurs familles. 6214, rue
Saint-Hubert. Jeslutinsverts.over-blog.ord

TLS-YUL COMMUNICATION - Catégorie Services
Ludovic Sanchez et Philippe Panneton de
I'entreprise TLS-YUL COMMUNICATION ont,
quant a eux, remporté un laissez-passer vers I'étape régionale (Montréal).
TLS-YUL (Toulouse-Montréal) offre a ses clients, petites - moyennes et
grandes entreprises, des services de communication, de publicité et de de-
sign ou la créativité fait toute la différence. 1833, rue Dandurand.

Les projets récompensés passent maintenant a I'étape régionale, dont la
finale aura lieu le 7 mai prochain au Marché Bonsecours.

Développement durable

10 conseils pour entreprendre une démarche durable

8€ conseil :
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