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ENTREPRISES ET PROJETS SOUTENUS EN 2007-2008

Gagnants - Concours Entrepreneurs en action! Edition 2007

Billes en téte (description en page 1)
Café-coop Espace Commun (description en page |)

Ceramik B.

Ceramik B. congoit et fabrique des produits de céramique haut de gamme :
objets de la table en porcelaine, objets de décoration intérieure, tables
d'appoint et bancs produits par fagonnage ou moulage. Ouvert depuis septem-
bre 2007.

LCDA Innovation

LCDA Innovation a pour mission de développer, fabriquer et commercialiser
des aides techniques dans le but d’améliorer la qualité de vie et de favoriser
|"autonomie des personnes a mobilité réduite. En activité depuis juin 2007,
I’entreprise prévoit se localiser au Campus des technologies de la santé, 5800,
rue Saint-Denis.

Mestiza (description en page I)

Gagnants locaux - Concours québécois en entrepreneuriat — Est de I'ile de Montréal

Café-coop Espace commun
(description en page |)

Les jouets BRIK-A-BLOCK

1¢" prix Exploitation/transformation/production

Cette entreprise a pour mission de fabriquer des jouets permettant aux enfants
de stimuler leurs sens, leur développement intellectuel et leur apprentissage.
Le premier produit que I'entreprise mettra en marché est un systeme de pan-
neaux de polymére a assembler. Ce systéme novateur permet d'ériger des
structures architecturales en trois dimensions dans lesquelles les enfants
peuvent entrer et jouer. D'assemblage facile, le systtme se range et se
transporte facilement. Lentreprise prévoit développer d’autres produits
compatibles.

1 prix Economie sociale

Projets soutenus par le Budget d’initiatives locales

Prét a signer « Mention spéciale Services

Cette agence d’interprétation en langue des signes offre aussi a sa clientéle
des services d’interprétation orale (lecture labiale), pidgin et interprétation tac-
tile pour les personnes sourdes et aveugles. L'entreprise veut faciliter la pleine
participation des personnes sourdes et malentendantes a une variété d’activi-
tés commerciales, artistiques, sociales et pédagogiques. Prét a signer innovera
en intégrant une traduction en langue des signes québécoise (LSQ) du contenu
de son site Internet et en mettant sur pied une interface d’interprétation par
web-conférences a I'intention des personnes vivant en régions éloignées.

Web Estate Management o 2¢ prix Services

La mission de « SolutionCondo.com » est d’offrir aux administrateurs et
propriétaires de condo, une solution Internet intégrée leur permettant, tout en
économisant du temps, de gérer leur propriété grace a des outils de gestion
variés et faciles d'utilisation qui respectent le Code civil du Québec.

Ce budget d’Emploi-Québec est géré par une « Table ad hoc » pour laquelle la CDEC agit a titre d’expert.

Le Collectif des femmes immigrantes

La mission de I'organisme est de soutenir les immigrantes dans leurs démar-
ches d’intégration a la société québécoise et au marché du travail et de sen-
sibiliser les immigrantes et les québécois a leurs réalités respectives.

Projet : Immigrantes préparées pour les besoins du marché

Le projet offrait a des femmes immigrantes présentant une expertise dans le
domaine de la bureautique, une mise a niveau en informatique adaptée aux
exigences du marché de I'emploi, assortie d’un service « méthode dynamique
de recherche d’emploi ». 42 participantes.

Compagnons de Montréal

La mission de I'organisme est d’aider et favoriser I'entraide mutuelle de ses
membres et de personnes défavorisées ou ayant une déficience intellectuelle
en démarche d’autonomie et de socialisation. Pour ce faire, I'organisme, favo-
rise leur intégration a diverses activités offertes a I’'ensemble de la population,
offre des services ressources, promeut et développe leur éducation et leur
formation.

Projet : Comptoir des Compagnons

Ce projet visait a permettre a des personnes adultes vivant avec un handicap
intellectuel ou ayant un trouble envahissant du développement sans déficience
intellectuelle, d’expérimenter I'ensemble des taches reliées a une friperie, du
traitement des dons en entrepdt au service a la clientéle en magasin.
11 participants

Insertech Angus, entreprise d’insertion

Entreprise d’insertion socioprofessionnelle, Insertech a pour mission de favori-
ser l'insertion sociale et économique de jeunes adultes agés de 18 a 30 ans,

v

peu scolarisés et sans réelle expérience du marché du travail, qui vivent des
difficultés personnelles, sociales, professionnelles.

Projet : Technologie et insertion socioprofessionnelle des femmes

Ce projet visait a offrir a des femmes agées de 30 ans, vivant en situation
d'exclusion sociale et professionnelle, I'occasion d’expérimenter un emploi
non traditionnel dans le secteur de la technologie. 8 participantes.

Parrainage civique Les Marronniers

La mission de I'organisme est de favoriser I'autonomie et I'intégration sociale
de personnes présentant une déficience intellectuelle dans tous les aspects de
leur vie.

Projet : Mon p'tit café de quartier

Le projet visait a favoriser le développement de I'employabilité d’adultes
présentant une déficience intellectuelle en offrant une formation novatrice et
spécialisée dans le domaine de la restauration et du service a la clientéle.
9 participants.

Services d’entretien Pro-prét, entreprise d’insertion

Entreprise d’insertion socioprofessionnelle ceuvrant dans le domaine du service
et de la formation en entretien ménager commercial et industriel. Une forma-
tion par expérimentation est offerte a des jeunes de 18 a 30 ans en situation
d’exclusion, en majorité prestataires de I'assistance-emploi et n’ayant pas
complété leur cinquieéme secondaire.

Projet : Formation de préposée-femme de chambre

Le projet visait a offrir a des femmes, majoritairement immigrantes, agées de
30 ans et plus, peu scolarisées et vivant en situation d’exclusion sociale et
professionnelle, une expérimentation signifiante de préposée-femme de
chambre dans le secteur de I'hotellerie. 9 participantes.
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soutenus en 2007-2008

Programme Jeunes Promoteurs — création d’entreprises

Le café création Billes en téte offrira aux amateurs désirant créer leurs
propres bijoux, un environnement confortable et chaleureux, des matériaux
diversifiés et inspirants, un service de restauration de type café ainsi que des
ateliers de création.

Gagnant volet commerce Plaza St-Hubert
Concours Entrepreneurs en action!

Café-coop Espace Commun, une coopérative de travail, opérera un café-
théatre ou I'art émergent sera accessible et I'interaction entre artistes et
spectateurs favorisée. Les artistes pourront y louer, a prix raisonnable, une
salle pour se produire ainsi qu’'un local de répétition. Espace Commun offrira
également a des écoles et maisons de jeunes des représentations gratuites
exclusives les aprés-midi.

Gagnant - volet Entrepreneuriat collectif, Concours Entrepreneurs

en action!

Issu du programme A Go on change le monde de I'Institut du nouveau
monde (INM) et de la Caisse d’économie solidaire de Desjardins
auquel les CDEC collaborent.

Les Délires du Terroir est une épicerie fine en activité sur la Plaza
St-Hubert depuis aodt 2006. On y trouve plus de 150 variétés de bieres qué-
bécoises artisanales et de microbrasseries. Une grande variété de produits du
terroir, dont plusieurs accompagnent la dégustation de biére, sont également
offerts : fromages québécois, sauces, trempettes, douceurs et autres
chocolats.

EIIipSOS est une firme d’experts-conseils spécialisés en développement dura-
ble qui aide les dirigeants d’'entreprises a améliorer leur performance finan-
ciére dans le respect de I'environnement selon une approche fondée sur la
gestion du cycle de vie (GCV). Loffre de service comporte quatre volets :
formation des dirigeants, diagnostic de performance, service-conseil et
communication et rapports de performance.

Faction Communication propose des services de communication et rela-
tions publiques, principalement aux entreprises du secteur des arts de la
scene. La gamme des services s'étend de la recherche marketing au dévelop-
pement et a I'opérationnalisation de stratégies d’optimisation des communi-
cations et des ventes.

La Lime a ondes propose des services de postproduction, conception et
montage sonore, doublage, bruitage, mixage et trames sonores originales
aux entreprises montréalaises ceuvrant dans les milieux de la culture, du
multimédia et des communications.

CORPORATION DE DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE COMMUNAUTAIRE

Mestiza, une épicerie fine mexicaine, offre, depuis la mi-mai 2008, des
aliments gourmets provenant de différentes régions du Mexique. Axée sur
une vision rafraichissante et authentique de la cuisine mexicaine, Mestiza
partagera avec ses clients les secrets de la haute cuisine traditionnelle en
mettant 'accent sur les produits, les conseils et la qualité du service.
L'épicerie sera de plus animée par des ateliers et des soirées de dégustation.

Gagnant - volet Commerce de détail, Concours Entrepreneurs en action!

Multiservices Colombie propose des services de messagerie entre le
Québec et I'’Amérique latine ainsi que des services connexes tels
envoi d’argent et cartes d'appel. Le service dessert principalement la
Colombie, I'Equateur et le Venezuela. Pour le moment composée surtout
d’individus, la clientéle sera, a moyen terme, élargie au marché corporatif.

Productions Caruso offre aux producteurs d’enregistrements sonores et
producteurs indépendants de la région de Montréal, des services de
composition d’ceuvre sur commande, d’arrangement musical (orchestration et
programmation) et de réalisation.

Les Productions Troublemakers est une maison de production musicale
offrant un concept de studio d’enregistrement-lounge, depuis février 2007.
La gamme des services est étendue : location du studio d’enregistrement,
création de musique pour films, publicités, jeux vidéo ou site Internet, pro-
duction sonore et production complete d'albums pour les entreprises.

S-3 ceuvre dans les domaines du déneigement, de I’entretien et de I'aména-
gement paysager. Visant a contrer I'impact environnemental di a la produc-
tion de gaz a effet de serre, S-3 offrira a ses clients des services d’entretien
et de déneigement éco-plus, sans émissions de CO?, réalisés en utilisant des
équipements électriques et manuels.

Toxique Animation offre aux organisateurs d’événements corporatifs, des
spectacles clés en main et de I'animation théatrale mettant a I’honneur
personnages et visuels saisissants et concepts artistiques inusités et raffinés.
La compagnie vise surtout le marché des entreprises de plus de
100 employés, des organisateurs d’événements et des agences de publicité
et de relations publiques.
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FONDS CDEC Rosemont-Petite-Patrie (FLI-SOLIDE)

C2 Solutions (expansion)

C2 Solutions offre aux PME un service de soutien informatique a distance
ainsi gqu'un service de sauvegarde et de protection de données. Les services
d'accompagnement technologique, de conseils et de gestion compléte d'infra-
structures informatiques sont offerts a la carte pour répondre aux besoins
spécifiques de la clientéle. L'entreprise offre aussi un service en magasin et
vend et installe des équipements informatiques.

Charcuterie Varsovie (transfert de propriété)

Charcuterie Varsovie est une charcuterie-épicerie spécialisée en produits
européens de l'est située sur la Promenade Masson.

Cinéma Beaubien (expansion)

Le Cinéma Beaubien est une entreprise d'économie sociale dont la mission
est de promouvoir et favoriser le développement culturel, économique et
social en présentant a un codt raisonnable et en frangais des films de qualité,
des films québécois et canadiens. L'entreprise accorde une importance toute
particuliere a I’'éducation et a la présentation d'un cinéma qui se distingue
des cinémas plus commerciaux. Afin de répondre aux besoins de sa clientele
et poursuivre son développement, le Cinéma Beaubien veut construire deux
nouvelles salles, ce qui ajoutera 140 places et facilitera la gestion de la
programmation.

Créations Dracolite (expansion)

L'entreprise concoit, fabrique et vend divers produits inspirés de I'époque
médiévale. Elle exploitait, depuis sa création en 2004, un atelier et une bou-
tigue dans I'arrondissement Anjou. L'entreprise a acquis un immeuble dans la
section jaune de Plaza. Ce positionnement stratégique lui permet de bien
mettre en valeur sa collection de bijoux, de vétements et autres produits
d'époque.

Fonds d'investissement en économie sociale

Les entreprises d'économie sociale existent pour des objectifs
différents et leur fonctionnement se distingue des économies
publiques et privées par « les 4 P » :

o Propriété collective;
® Processus de décision démocratique;

¢ Primauté de la personne et du travail lors de la répartition
des surplus et revenus;

¢ Production de biens et services socialement utiles.

Acces-Cihle Jeunesse Rosemont

Acceés-Cible Jeunesse Rosemont a pour mission d’améliorer la qualité de vie
des adolescents de 13 a 17 ans en leur offrant un lieu accessible, des per-
sonnes ressources significatives, des activités et des services qui répondent a
leurs besoins et favorisent leur autonomie. Afin de consolider et développer
les services aux adolescents, |'organisme a pris en charge, en janvier 2005,
I'offre de loisirs pour le quartier Vieux-Rosemont. Depuis, Loisirs Accés-Cible
offre, a prix abordable, des activités diversifiées de socialisation et de diver-
tissement a la population.

En Compagnie des crépes! (expansion)

En Compagnie des crépes! produit et vend des crépes et des gaufres au mar-
ché Jean-Talon depuis 2005. Devant une clientéle en croissance, I'entreprise
a procédé a I'agrandissement de ses installations, ce qui lui permet d’accueil-
lir plus de personnes et d’offrir une dizaine de places assises supplémentai-
res. Elle envisage, a moyen terme, ouvrir d’autres établissements & Montréal.

Gainzhar (démarrage)

Le Gainzbar offre un nouveau lieu de culture, de divertissement et de détente
sous forme de « bar-lounge » et de salon de réception. Complémentaire au
Petit Medley situé a proximité, le nouvel établissement vise une clientéle plus
agée (génération X et baby-boomers). Il veut étre un lieu de convergence d’ar-
tistes de toutes les disciplines, en particulier du cinéma et de la musique.

Locomotion Studio d’entrainement (démarrage)

Située au Technopdle Angus, cette entreprise a pour mission de créer un
espace commun et rassembleur afin de promouvoir auprés des résidants du
quartier et des travailleurs du Technopbdle, I'activité physique, la mise en
forme et la santé. Les services incluent des entrainements personnalisés
réalisés par des professeurs certifiés, des cours de groupe, I'accés a un
nutritionniste et la vente de produits biologiques et naturels.

Multi-Assemblage (expansion)

Cette compagnie est spécialisée dans la livraison, I'assemblage et I'installa-
tion de meubles et d’équipements qui arrivent en piéces détachées chez des
particuliers ou dans des entreprises (meubles IKEA par exemple). Elle installe
également des unités d'air climatisé et des planchers.

Aide Médicale pour la Palestine

Aide Médicale pour la Palestine ceuvre depuis prés de 15 ans pour I'améliora-
tion des conditions de santé des Palestiniens grace a I'appui humanitaire des
Canadiens. Depuis 2005, I'organisme est engagé dans le commerce solidaire
de I'huile d’olive équitable afin d’aider les agriculteurs palestiniens a écouler
leurs produits et permettre le financement de projets en éducation et en santé
a l'intention des réfugiés palestiniens.

Café Kajou

La mission de cette coopérative de travail est de contribuer aux rapproche-
ments familiaux en offrant un lieu ol parents et petits s’unissent autour d’une
table et partagent un repas simple et santé dans un décor dynamique, rempli
de jeux de société. Kajou est un lieu de stimulation et d’apprentissage pour les
enfants et un lieu de socialisation pour les familles. Le concept plait : Kajou,
créé en aolt 2006, compte 70 familles membres.
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CPE St-Denis

Le CPE Saint-Denis, fondé en 1968 sous le nom de Garderie de jour Saint-
Zotique, opére aujourd'hui deux installations, I'une au 6681, rue Saint-Denis
pour les enfants de 3 mois a 3 ans, et 'autre au 6611, rue Saint-Denis pour
les enfants de 3 a 5 ans. Le deuxiéme établissement abrite aussi une classe
d'enfants présentant des retards de langage. Afin d'améliorer ses services, le
CPE souhaite se relocaliser et, pour ce faire, réalisera une étude de faisabilité.

DesEquilibres

DesEquilibres, une coopérative de solidarité, offre par le biais de défis sportifs
intenses, des alternatives aux jeunes de 16 a 21 ans ayant des comportements
destructeurs. Les jeunes, apres avoir participé a un programme sportif éduca-
tif, ont I'occasion d’organiser et réaliser des défis sportifs de forte intensité,
tels course a relais Montréal-Québec, course a vélo Montréal/Sainte-Agathe-
des-Monts, trekking en raquettes et camping d’hiver, etc. L'encadrement offert
aux jeunes vise a favoriser I'émergence de leur potentiel sur les plans physi-
que, psychologique et social, tout en développant leur autonomie et leur esprit
critique.

Etoile de meére

Etoile de mére se spécialise en accompagnement & la naissance et en éduca-
tion périnatale. Créée en 2005, I'organisation s'inscrit dans le mouvement
d'humanisation de la naissance et souhaite, par ses actions, redonner le pou-
voir aux femmes et aux couples de faire de la naissance un moment heureux.
Dans un cadre respectueux des choix des parents, I'Etoile de mére souhaite
informer, écouter et entourer les couples dans ces moments uniques que sont
la grossesse, |'accouchement, I'allaitement, le postnatal et le parentage. Ses
principaux services sont I'accompagnement a la naissance, les cours prénataux
et les sessions de formation Hypno-vie©.

Espace Commun (description en page 1)

Habitations Les Il volets

Habitations Les Il volets offre des logements abordables et communautaires
avec services aux personnes agées du quartier afin de leur permettre de vivre
dans un milieu de vie naturel le plus longtemps possible. L'organisme, qui
offre également des services de maintien a domicile et des activités sociales,
accueille dans ses batiments prés de 100 résidants, dont certains vivent des
problémes de santé mentale. L'organisme a bonifié ses services en développant
un service de surveillance 24 heures, 7 jours semaine. Répondant ainsi aux
normes gouvernementales, Habitations Les Il volets se positionne comme res-
source intermédiaire.

Imprime-Emploi

Imprime-Emploi, créée en 1996 et accréditée en tant qu'entreprise d’insertion
en 2002, est spécialisée dans la finition et la reliure de produits imprimés et
dans I'impression numérique, y inclus depuis peu I'impression grand format.
Chaque année, l'entreprise aide une quarantaine de jeunes adultes de 18 a
30 ans a intégrer le marché du travail. Imprime-Emploi est partenaire du GAGE
de la CDEC et I'un des partenaires créateurs du Gagenda 2009, un agenda
d'affaires qui permet a ses acquéreurs de prendre rendez-vous avec le dévelop-
pement durable, tout en posant un geste ayant des impacts positifs au plan de
|'économie locale, de l'inclusion sociale et de |'environnement.

Mon p'tit café de quartier

Parrainage civique Les Marronniers a pour mission d’améliorer la qualité de vie
des personnes ayant une déficience intellectuelle et de favoriser leur intégra-
tion sociale par le biais d’une relation d’entraide et d’amitié. L'organisme a
ouvert Mon p'tit café de quartier en février 2004 afin de favoriser I'intégration
et la participation active et sociale de sa clientele. Depuis, des personnes
vivant avec une légere déficience intellectuelle peuvent y acquérir une forma-
tion et une expérience significative dans le domaine de la restauration et du
service a la clientele dans un environnement de travail dynamique et
valorisant. Le café permet de briser I'isolement de ces personnes tout en
démystifiant la déficience intellectuelle auprés de la population.

PART Entreprises

PART Entreprises contribue a la réinsertion socioprofessionnelle de personnes
aux prises avec un probleme de santé mentale. L'entreprise, spécialisée dans
la gestion de services alimentaires, rassemble les activités de 5 cafétérias et
du Bistro PART ici, situé au Technop6le Angus. La moitié des employés per-
manents de PART Entreprises ont été formés par le volet insertion de PART du
Chef. L'entreprise développe une nouvelle gamme de produits en collaboration
avec Mme Guylaine Guévremont, une nutritionniste reconnue notamment pour
sa méthode anti-régime. Les produits Muula offriront une variété de 20 repas
santé frais, composés de viandes biologiques et légumes du Québec.
La production des produits sera réalisée par PART Entreprises selon les
spécificités établies par les spécialistes. Ils seront offerts aux travailleurs de la
Place Ville-Marie.

Services horticoles Les Pousses urbaines

Cette entreprise a été créée par le Carrefour communautaire de Rosemont
I’Entre-Gens afin d’offrir a de jeunes adultes en difficulté (sans emploi, sans
dipldéme) un parcours d'intégration ou de réintégration personnelle, sociale et
professionnelle s’appuyant sur une situation réelle de travail. Les services hor-
ticoles Les Pousses urbaines offrent des services en horticulture écologique
tels aménagement paysager, entretien écologique, cadeaux corporatifs verts et
intelligents, entretien écologique de plantes d’intérieur.

Réalisation d'un portrait de I'économie sociale et de la culture

Les entreprises d’économie sociale en culture font face, dans leur développe-
ment, a des difficultés importantes liées a I'absence de reconnaissance de
leurs impacts sociaux et économiques et au manque de ressources financieres
adaptées. L'étude, réalisée par les CDEC et le Chantier de I'économie sociale,
vise a démontrer I'importance et la nécessité d’adapter des outils financiers
pour le développement des projets culturels en économie sociale et promou-
voir I'importance de la présence et de I'accessibilité de la culture a I'échelle
des arrondissements. Ce portrait a été diffusé au moment de la tenue du
Sommet sur la culture en novembre 2007.

Réalisation d'une étude sur les retombées économiques des organis-
mes communautaires et des entreprises d'économie sociale de
Rosemont-La Petite-Patrie

Le secteur de I’économie sociale et de I'action communautaire compte environ
14 000 entreprises et organismes a I'échelle du Québec et génére prés de
120 000 emplois. Ces organisations sont reconnues pour leur rdle social, mais
méconnues et sous-estimées au plan de leur impact économique. La CDEC
souhaite donc établir un portrait des retombées économiques des organismes
communautaires et des entreprises d’économie sociale de Rosemont-La
Petite-Patrie en supposant que les résultats de I'étude contribueront & mieux
faire connaitre ce secteur et son apport au plan économique.

Les activités de la CDEC sont financées par :

Rosemont
La Petite-Patrie Emploi
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