
Il y a 20 ans, des citoyens de Rosemont–La Petite-Patrie ont eu un rêve. Créer une économie qui mettrait 
la personne au premier plan. Ils ont voulu rendre ce rêve possible et ont créé la CDEC Rosemont–Petite-
Patrie. Au fil des ans, ils ont changé le visage de leur arrondissement.

La publication présentée aujourd’hui veut rendre hommage à tous ceux et celles qui, par leur  
engagement, ont fait de Rosemont–La Petite-Patrie, une communauté entreprenante et solidaire. 

Le directeur général,  
Jean François Lalonde

Le président du conseil d’administration,
Réginald Lavertu

1 « Les organismes de développement économique et  
communautaire de Rosemont-La Petite-Patrie ont joué dans  
les vingt dernières années un rôle clé dans le développement  
de notre arrondissement. 

Redéploiement industriel, revitalisation de nos artères commer-
ciales, entraide et solidarité sociale ont fortement contribué à  
améliorer notre qualité de vie et à bâtir un arrondissement à notre 
image.

Souhaitons que les années à venir permettent de consolider cette 
approche et ce modèle qui mérite toute notre confiance.

Remerciements sincères à l’ensemble des intervenants locaux. »

Bernard Bigras, député de Rosemont-La Petite-Patrie
_____________________________________
 
2 « Au cours des 20 dernières années, la CDEC est devenue  
incontournable en ce qui a trait au développement économique et 
communautaire de Rosemont. En misant sur la concertation et la 
mobilisation, la CDEC a contribué à l’essor de notre quartier et à 
l’amélioration de la qualité de vie des Rosemontois. »

Louise Beaudoin, députée de Rosemont
_____________________________________
 
3 « Engagée dans son milieu depuis 20 ans, la CDEC Rosemont– 
Petite-Patrie favorise le développement économique tout en favo-
risant la synergie entre les partenaires et les acteurs du quartier.

Bonne fête à la CDEC Rosemont–Petite-Patrie ! »

Nicolas Girard, député de Gouin
_____________________________________
 
4 « Changer le monde commence souvent par un engagement 
à la fois individuel et communautaire au service de son quartier, 
de son arrondissement. La CDEC Rosemont–Petite-Patrie en offre 
une merveilleuse illustration, depuis 20 ans ! 

Félicitations à ses responsables, ses partenaires et ses bénévoles. 
Leur action auprès des entreprises privées et d’économie sociale 
de l’arrondissement est tout simplement irremplaçable.

Au nom de Montréal, merci du fond du cœur. Longue vie à la 
CDEC Rosemont-Petite-Patrie ! »

Gérald Tremblay, maire de Montréal
_____________________________________
 
5 « Si Rosemont–La Petite-Patrie est aujourd’hui si populaire et  
recherché, c’est parce qu’on a su y conjuguer vitalité économi-
que et vie communautaire. C’est ce précieux équilibre qui fait que 
l’arrondissement se démarque tant. Depuis 20 ans, la CDEC est le 
catalyseur de ce développement fulgurant et un acteur incontour-
nable de la vie montréalaise. Par la justesse de ses interventions 
et la finesse de ses analyses, la CDEC a réussi à démontrer qu’on 
pouvait passer de la parole aux actes et agir concrètement pour 
créer un milieu de vie qui nous ressemble et nous inspire au dépas-
sement. Nous sommes fiers de soutenir la CDEC dans ses activités 
depuis toutes ces années. »

FRANÇOIS W. CROTEAU, maire de l’arrondissement de  
Rosemont–La Petite-Patrie (5), ÉLAINE AYOTTE, conseillère  
du district de Marie-Victorin (51), PIERRE LAMPRON, conseiller 
du district du Vieux-Rosemont (52), MARC-ANDRÉ GADOURY, 
conseiller du district d’Étienne-Desmarteau (53), FRANÇOIS 
LIMOGES, conseiller du district de Saint-Édouard (54) 
_____________________________________
 
6 « Le développement économique et communautaire est  
combien mieux assuré quand il est produit par des gens de chez 
nous. Pour que ces hommes et ces femmes s’investissent ainsi,  
il faut les former, faire en sorte qu’ils comprennent les enjeux, envisa-
gent toutes les options, fassent les bons choix et qu’ils s’investissent  
eux-mêmes. Pour paraphraser un vieux dicton : “L’éducation, c’est 
l’a,b,c du développement“. »

Les commissaires scolaires de Rosemont–La Petite-Patrie,  
Dominique Cousineau (6), Marie Depelteau-Paquette 
(61), Jean-Denis Dufort (62), Kenneth George (63),  
Jocelyn Pauzé (64)
_____________________________________
 
7 « Un coup de chapeau bien senti à l’endroit de tous les membres 
de l’équipe et du conseil d’administration de la CDEC Rosemont–
Petite-Patrie qui ont contribué, par leurs expertises diversifiées,  
à “l’ensemble de l’œuvre“ des vingt dernières années !

Aujourd’hui, la CDEC constitue un acteur essentiel via ses rôles 
de pivot entre l’économique et le social - dans une perspective de  
développement durable, ainsi que de concertation et d’accompa-
gnement d’intervenants locaux en ces matières.

Demain, en réponse aux enjeux de l’heure, la CDEC se doit de  
demeurer ce catalyseur de riches savoir-faire, d’énergies créatives 
et d’initiatives locales portés par une solidarité citoyenne et ce, 
pour le plus grand bénéfice des personnes avant tout. »

Sylvie Roy, directrice générale, Action main-d’œuvre 
Présidente, Coalition des organismes communautaires 
pour le développement de la main-d’œuvre (COCDMO)
_____________________________________
 
8 « Si le dernier cinéma de quartier de Montréal existe encore 
aujourd’hui c’est que la communauté l’a voulu. La CDEC a  
orchestré les expertises et les appuis qu’il fallait pour créer  
l’entreprise d’économie sociale qui a fait du cinéma ce lieu  
phare de la culture et de la vie de quartier qu’il est devenu.  
Sans développement économique communautaire, qui sait ce qui 
serait advenu… »

Mario Fortin, président-directeur général, 
Cinéma Beaubien
_____________________________________
 
9 « En 1968, le Collège de Rosemont voit le jour dans l’immeuble 
de l’Institut Cardinal-Léger. Un enseignement ouvert sur le  
monde s’offre aux élèves; celui qui permet l’acquisition d’une 
culture riche et diversifiée ; celui qui façonne un quartier, une 
région. Chef de file en développement durable, le Collège de  
Rosemont est heureux de compter parmi ses partenaires privilé-
giés, la CDEC Rosemont–Petite-Patrie. Chapeau pour ces 20 ans ! 
»  

Patricia Hanigan, directrice générale, Collège de Rosemont  
_____________________________________
 
10 « Être membre de la CDEC permet de porter plus loin les  
aspirations d’égalité des chances et d’inclusion de tous sur le plan  
socioéconomique et de bâtir ainsi une société plus juste, plus  
solidaire et plus humaine. » 

Ninette Piou, directrice générale, Centre N A Rive 
et Boukan service traiteur
_____________________________________
 
11 « Être membre de la CDEC m’a permis d’être plus près de 
mon milieu et de mieux comprendre les différents enjeux propres 
à mon quartier. »

Roger Blanchette, président, Le Groupe Quadriscan
_____________________________________
 
12 « Ce n’est pas un hasard si nous soulignons du même coup 
le 50e de la Plaza et le 20e de la CDEC : quel partenariat historique 
et prolifique! La Société de développement commercial de la Plaza  
St-Hubert est fière de commémorer l’engagement de la CDEC qui, 
au fil des années, a contribué à l’essor de Rosemont–La Petite- 
Patrie. Félicitations à toute l’équipe ! » 

Mike Parente, directeur général, SDC de la Plaza St-Hubert
_____________________________________
 
13 « Photon etc. a emménagé dans les locaux du Campus des 
technologies de la santé (CTS) en août 2009. L’immeuble de la rue 
de Gaspé a vu l’entreprise grandir rapidement, passant de 12 à 20 
employés. Nous avons eu le plaisir de rencontrer d’autres parte-
naires du CTS et voisins, créant ainsi des liens humains forts avec 
des entreprises aux activités très diverses. L’appui de la CDEC a  
été déterminant pour le développement de notre entreprise par 
la mise à disposition d’aides financières, de locaux accessibles  
et fonctionnels, mais aussi et surtout la création dans le  
quartier d’un environnement de travail où la créativité se décline 
sous toutes ses couleurs, autant artistique que technologique. » 

Sébatien Blais-Ouellette, président, Photon etc.
_____________________________________
 
14 « La FTQ est fière de s’être associée aux autres acteurs de la  
société civile dès la création des CDEC et d’avoir ainsi contribué à 
l’amélioration de la qualité de vie de plusieurs quartiers de Montréal.  

La FTQ soutient et encourage l’engagement concret de ses  
militants dans leur milieu de vie. Dans Rosemont–La Petite-Patrie, 
comme dans tous les quartiers, nos militants sont actifs et engagés.  
De plus, grâce à l’apport des Fonds locaux de solidarité de la 
FTQ, nous contribuons au développement de l’emploi dans ces  
arrondissements. »

Michel Arsenault, président, Fédération des 
travailleurs et travailleuses du Québec (FTQ)
Président, conseil d’administration et comité exécutif 
du Fonds de solidarité FTQ
_____________________________________
 
15 « Des premiers efforts en vue de la revitalisation d’une partie 
du site Angus, en passant par le Cinéma Beaubien, les technologies 

de la santé jusqu’à CycloChrome qui assure l’entretien des vélos  
BIXI, la CDEC Rosemont–Petite-Patrie a contribué à changer le  
visage de l’arrondissement. 

20 ans à appuyer la détermination des citoyennes et des citoyens de  
Rosemont–La Petite-Patrie. 

20 ans à soutenir l’emploi, la culture, la santé et la persévérance 
scolaire, si essentiels à une qualité de vie citoyenne.

20 ans à encourager les différents acteurs à se concerter et à  
réaliser des projets économiques consensuels, innovateurs et  
inclusifs pour une économie locale plurielle. 

Souhaitons-nous 20 autres grandes années de développement 
économique communautaire avec la CDEC Rosemont–Petite- 
Patrie. » 

Léopold Beaulieu, président-directeur général, Fondaction
_____________________________________
 
16 « Depuis la création d’Emploi-Québec en 1998, le CLE  
Rosemont–Petite-Patrie est fier de collaborer étroitement avec la 
CDEC Rosemont–Petite-Patrie au maintien de la santé économique  
l’arrondissement.

La complémentarité de nos services combinée à des actions 
concertées ont fait leur preuve.

Nous souhaitons un bel anniversaire ainsi que “longue vie“ à la 
CDEC et à cette belle collaboration. »

Denise Choinière, directrice, Centre local d’emploi (CLE) 
Rosemont–Petite-Patrie
_____________________________________
 
17 « 20 ans de concertation et de prise en charge collective,  
20 ans à mettre de l’avant les valeurs de coopération et  
de  solidarité et à soutenir des initiatives locales pour stimuler 
le développement social et économique de la communauté. La 
CDEC a toujours été, et demeurera, un partenaire de confiance 
pour le mouvement de l’habitation communautaire et, plus  
généralement, celui de l’économie sociale ! » 

Edith Cyr, directrice générale, Groupe de ressources 
techniques Bâtir son quartier.
 _____________________________________
 
18  « Lorsque nous avons proposé sa création au début des  
années 90, notre arrondissement cherchait à faire face à la crise 
économique et à la désindustrialisation. Depuis, la CDEC a su,  
au fil des ans, s’illustrer fort brillamment. Ses réalisations  
innovatrices sont nombreuses et exemplaires, notamment la  
création de la Société de développement Angus, la relance  
du Cinéma Beaubien, la création du Campus des technologies  
de la santé et de CycloChrome, sans parler de son soutien  
à la création d’entreprises individuelles ou collectives et de  
son appui aux sociétés commerciales. Aujourd’hui, la CDEC est 
résolument tournée vers l’avenir. Bravo à toute l’équipe  ! »

André Lavallée (18) et Michel Lemay (181), conseillers 
municipaux dans Rosemont–La Petite-Patrie au moment 
de la création de la CDEC
_____________________________________
 
19  « La Table de concertation logement/aménagement de la  
Petite Patrie apprécie la participation de la CDEC Rosemont– 
Petite Patrie à la concertation locale sur le logement social et  
communautaire et l’aménagement urbain. Un merci chaleureux 
pour son importante contribution au développement des projets  
de logements sociaux et communautaires dans le quartier. La  
CDEC a soutenu l’OBNL Un toit pour tous lors de son  
démarrage et poursuit encore son implication au sein du conseil 
d’administration. La CDEC est un partenaire incontournable au 
sein de la Table logement/aménagement de la Petite Patrie. »

Dyane Courchesne, présidente, Table logement/
aménagement de la Petite Patrie
_____________________________________
 
20 « Accompagnement personnalisé, appui constant, confiance 
en notre capacité d’innovation ! Ces quelques mots caractérisent 
bien le soutien que nous a offert la CDEC Rosemont–Petite-Patrie 
depuis la création d’Insertech Angus en 1998. Merci à la CDEC 
d’être ce partenaire essentiel à la vitalité de l’économie sociale  
et à la promotion du développement durable dans notre  
communauté ! »

Agnes Beaulieu, directrice générale, Insertech Angus
_____________________________________
 
21 « La CDEC a été le seul intervenant capable de croire à mes 
rêves d’entrepreneur. Pourvu que ça dure ! »

Jamil, auteur-compositeur-interprète
Copropriétaire – Le Petit Medley et Le Gainsbar
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« Au cours des dernières années, les caisses de l'arrondissement ont été des partenaires de premier plan en étant  
étroitement associées à plusieurs actions de la CDEC, tant au plan de la planification des actions que du financement de 
plusieurs projets d’entreprises. 

Elles ont aussi rendu possibles de grands projets structurants tels le Cinéma Beaubien, le Campus des technologies de la 
santé, et plus récemment, la création du fonds Créavenir Desjardins Rosemont–La Petite-Patrie. »

6224, rue Saint-Hubert, Montréal, QC  H2S 2M2
514 723-0030  cdec-rpp.ca

Jaquette publiée le 19 octobre 2010 dans le Journal de Rosemont–La Petite-Patrie

Les caisses Desjardins de l’arrondissement de Rosemont–La Petite-Patrie et le Centre financier aux entreprises 
Desjardins, Est de Montréal, partenaires de premier plan du développement économique communautaire !  

Partenaires associés

Les activités de la CDEC sont financées par :  

Le développement économique 
communautaire met en 
valeur le territoire en étant 
audacieux 
Soutenue par la mobilisation de toute une communauté,  
la CDEC a orchestré l’achat d’un vaste terrain laissé vacant 
en 1992 par la fermeture des Shops Angus du Canadien  
Pacifique afin de relancer cette zone d’emplois et  
contribuer à combattre un taux de chômage élevé. La  
Société de développement Angus, créée pour mettre en  
valeur le Technopôle Angus, y accueille depuis des  
entreprises œuvrant dans différents domaines, dont la  
haute technologie et l’économie sociale.

Le développement économique 
communautaire améliore 
la vie de quartier en étant 
branché sur son milieu 
Durant l’été 2000, une rumeur annonçait la fermeture  
du Cinéma Le Dauphin. Citoyens, commerçants et gens 
du cinéma se sont alors mobilisés autour de la CDEC afin 
de préserver cet équipement culturel important. La CDEC 
a élaboré un plan d’affaires et incité le gouvernement du  
Québec, la Ville de Montréal, Desjardins, Filaction et le  
Réseau d’investissement social du Québec à investir avec elle 
dans ce projet. Elle a créé une entreprise d’économie sociale 
qui a acheté le cinéma et réalisé des travaux d’amélioration.  
Relancé à l’automne 2001, le dernier cinéma de quartier de 
Montréal a repris son nom d’origine, Cinéma Beaubien, et 
est devenu un lieu phare du dynamisme socioéconomique 
et culturel dans Rosemont-La Petite-Patrie.

Le développement économique 
communautaire renforce 
la position de Montréal 
en matière d’innovation  
en étant visionnaire 
La CDEC a créé le Campus des technologies de la  
santé, qui offre aux entreprises de cette industrie, un  
encadrement structuré, un environnement synergique, 
un accompagnement en services-conseils et un réseau de  

partenaires aptes à assurer leur développement, leur  
pérennité et leur rayonnement international. Cette  
initiative répond à un réel besoin car, malgré leur fort  
potentiel économique, les entreprises en technologies  
de la santé ont du mal à réussir leur maturation  
commerciale. Le Campus des technologies de la santé  
apporte aussi des retombées au plan local. En effet, 
l’Espace•Vie, situéau 5795, rue De Gaspé, attire une  
nouvelle typologie d’entreprises dans un quartier en  
redéveloppement et renforce la concentration du secteur 
des sciences de la vie, premier domaine d’emploi dans  
Rosemont–La Petite-Patrie.

Le développement économique 
communautaire transforme 
l’économie en étant inclusif 
À l’invitation de la Ville de Montréal, la CDEC, au nom  
des CDEC de Montréal, a créé une entreprise d’économie 
sociale, CycloChrome, chargée d’entretenir la flotte de 
vélos en libre-service BIXI. La CDEC s’est associée à l’école 
secondaire Père-Marquette, qui a conçu un programme  
« alternance travail-étude » menant à l’obtention d’un  
diplôme de préposé à la réparation de vélos. Un volet  
de lutte au décrochage scolaire s’est ainsi ajouté aux  
multiples avantages de la formule de vélos en libre-service  
de Montréal, qui remporte un succès international. 
Que les pouvoirs publics aient confié à une entreprise  
d’économie sociale un mandat d’une telle importance  
stratégique, constitue un point marquant dans l’évolution, 
à Montréal, de ce modèle économique solidaire.

Le développement économique 

communautaire change aussi 

le monde Dans les domaines de 

la culture, du commerce, de 

la création d’entreprises et 

d’emplois, de l’économie sociale, 

de la solidarité, du développement 

durable…


