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20 ans de développement économique communautaire
dans Rosemont-La Petite-Patrie, ¢a se féte!
Réservez votre soirée.

Bravo a Imprime-Emploi

Imprime-Emploi, qui offre des services professionnels dimpression
numérique, de finition et de reliure, a recu, en avril, le Grand Prix 2010
de l'initiative de formation en milieu de travail remis par I'ICEA|(Institut
de coopération pour I'éducation des
adultes). Ce prix vise a reconnaitre
un projet ou une politique de
formation lié au travail dont les
retombées sont positives pour
les travailleurs et pour la société.
Depuis prés de 15 ans, Imprime-Emploi, une entreprise d'insertion
socioprofessionnelle de notre arrondissement, propose une
formation d'aide général en imprimerie a de jeunes adultes ayant
peu ou pas de revenus et des difficultés a intégrer le marché
du travail. En 2009, une quarantaine de personnes ont ainsi été
formées, dont 70 % sont issues de I'immigration et des communautés
culturelles. Soucieuse de donner de bons outils dintégration en
emploi, I'entreprise a innové en proposant aux allophones, en
partenariat avec le Centre de ressources éducatives et pédagogiques
(le CREP), un atelier de francisation. Depuis quelques années, ce
sont entre 70 et 80 % des personnes ayant réussi leur parcours
d'insertion qui se trouvent un emploi ou qui retournent aux études.
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L'IMPRESSION RESPONSABLE

érale annuelle

La CDEC a tracé un
g bilan fort positif de I'année
écoulée lors de son assem-
blée générale le 10 juin
dernier.

Marquée par l'inauguration
de I'Espace-Vie du Campus
des technologies de la santé,
2009-2010 aura aussi vu naitre de nouveaux outils finan-
ciers voués au démarrage dentreprises, le fonds Créave-
nir, créé grace a un partenariat avec six caisses Desjardins de
I'arrondissement, et les nouvelles bourses Innovaction que la CDEC
destine aux entreprises innovantes.
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Ca roule pour Cyclochrome

Cyclochrome est une entreprise
inspirante.  Parce quelle joint, a sa
mission économique, une vocation

sociale. Parce qu'elle donne a de jeunes
étudiants tentés par le décrochage, un réve,
un but concret et une reconnaissance, une oc-
casion d'expérimenter I'apport qu'ils peuvent
représenter pour la société et d'en tirer fierté.
Parce qu'elle est associée de pres a la belle
réussite des BIXI. Parce quielle démontre que
I'économie sociale a de l'avenir. Cyclochrome,
en deux ans d'existence, a parcouru un chemin
considérable.

Créée par la CDEC Rosemont-Petite-Patrie
au nom des CDEC de Montréal, juste avant
le déploiement, en 2009, de la flotte de
Vélos en libre-service de Montréal, I'entreprise a
été développée en association avec |'école Pére-Marquette. Lécole secondaire a mis
en place un programme de formation spécifique qui permet a de potentiels décro-
cheurs de poursuivre leurs études, tout en apprenant le métier de préposé a la
réparation de vélos. Depuis, 45 jeunes se sont inscrits a ce programme, maintenant
offert dans trois écoles. Lan dernier, Cyclochrome a embauché 49 personnes,
dont 13 participants au programme d‘alternance travail-études et 10 étudiants du
régulier formés par les éléves ayant participé au programme. Trois éléves sont
devenus employés réguliers de jour et étudient dorénavant le soir. Tous les participants
au programme sont retournés en classe en septembre et terminent présentement leur
année scolaire.

Lentreprise exporte déja son savoir-faire. En effet, les « chefs mécaniciens » de
Cyclochrome ont récemment effectué des voyages a titre de formateurs a Londres et
a Melbourne, deux des villes désirant implanter le modele de vélos en libre-service
développé a Montréal.

La CDEC salue le succés de Cyclochrome et invite les Montréalais, lorsquiils
enfourcheront ou verront passer des BIX| cet été, a saluer, eux aussi, cette entreprise qui
conjugue réussite économique, viabilité environnementale et bénéfice social.

Directeur général : Francois Caron « 5563, rue Fullum # 202 et 100 « 514 903-3028.

- Léducation, une priorité

SIGNEZ

POUR CEUX QUI
NE PEUVENT PAS

L'éducation est un impératif dans la lutte con-
tre la pauvreté. Lorsque les citoyens ont la pos-
sibilité d'acquérir les compétences de base de
la vie courante, les économies se développent
plus vite et les taux de pauvreté déclinent.

Participez a la campagne de I'ICEA, en cours
jusqu’au 25 juin. Votre geste compte.
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http://www.cdec-rpp.ca/
http://www.imprime-emploi.com/
http://www.icea.qc.ca/
http://www.cdec-rpp.ca/PDF/communiques/Comm100610AGA2010.pdf
http://www.cdec-rpp.ca/PDF/mot_presAG20100610.pdf
http://www.cdec-rpp.ca/PDF/publann/Rapp_ann2009-2010et_persp.pdf
www.bixi.com
http://www2.csdm.qc.ca/P_Marquette_S/
http://www.adulteenformation.com/blogue/1but/index.php

